
	Vysoká škola: 
Vysoká škola chemicko- technologická Praha


	Rozvojový projekt na rok 2007
Formulář pro závěrečnou zprávu

	Program:
	Program pro podporu vytváření společných struktur mezi vysokými školami a odběratelskou sférou

	Podprogram:
	Účast předních odborníků z průmyslu na přednáškové a projektové činnosti na vysoké škole, stáže akademických pracovníků v podniku

	

	Název projektu:

Teorie a praxe podnikatelského subjektu v podmínkách dodavatelských řetězců


	

	Období řešení projektu:
	Od:
	1.1.2007
	Do:
	31.12.2007
	

	

	Dotace (v tis. Kč)
	Celkem:
	Z toho běžné finanční prostředky:
	Z toho kapitálové finanční prostředky:

	Požadavek
	159
	159
	

	Čerpáno
	159
	159
	

	

	ZÁKLADNÍ  INFORMACE

	

	
	Hlavní řešitel 
	Kontaktní osoba

	Jméno:
	Ivan Gros, prof., Ing.,CSc
	Ivan Gros, prof., Ing.,CSc

	Podpis:
	
	

	Fakulta/Součást
	Fakulta chemicko-inženýrská
	Fakulta chemicko-inženýrská

	Adresa/Web:
	Technická 5, 16628 Praha 6 - Dejvice
	Technická 5, 16628 Praha 6 - Dejvice

	Telefon:
	220443085
	220443085

	E-mail:
	Ivan.Gros@vscht.cz
	Ivan.Gros@vscht.cz


	Jméno rektora:
	Josef Koubek, doc.,Ing., CSc


	Podpis:
	

	Datum:
	

	Razítko školy:


	


	ZPRÁVA O PRŮBĚHU ŘEŠENÍ PROJEKTU

	Cíle projektu
	Uveďte předem stanovené cíle a u každého z nich uveďte, do jaké míry byl splněn, případně důvod, proč splněn nebyl.

	
	Cílem projektu bylo proto uspořádat experimentální cyklus přednášek předních odporníků z praxe a navazujících diskuzí, jejichž zaměření by doplnilo teoretickou přípravu posluchačů. Při výběru odborníků bylo využito dostupných informací o zkušenostech a výsledcích podniků, které přednášející řídí, jejich případných lektorských aktivitách a publikační činnosti a osobních kontaktů řešitelů se špičkovými manažery průmyslu. Jako dílčí cíl bylo zpracování vystoupení jednotlivých odborníků a zpřístupnění jejich vystoupení na webových stránkách VŠCHT. Ve vybraných případech pak byly plánovány exkurze do podniků, případně realizace přednášek přímo na půdě podniků. 



	Kontrolova-telné výstupy 
	Uveďte stanovené kontrolovatelné výstupy projektu a do jaké míry byly splněny, případně důvod, proč splněny nebyly.

	
	Cyklus 12 přednášek a workschopů splněn podle plánu: 
1. Ing. Jiří Dostál, generální ředitel a místopředseda představenstva  Kovohutě Příbram nástupnická, a.s., Ing. K. Oliva, Ph.D., ředitel logistiky a ředitel divize Drahé kovy 

„Integrovaný systém řízení recyklační firmy“
2. Ing. Jiří Michal, předseda představenstva a generální ředitel Zentiva a.s.

„Dnešní industrie a její očekávání od vysokých škol“

3. RNDr. Karel Rychlý, vedoucí IT, Olma Olomouc
„Zajištění požadavků dosledovatelnosti v oblasti surovin, obalů a výrobků
 v OLMA, a.s.“
„Zkušenosti s dopady marketingových aktivit do logistiky v OLMA, a.s.”
4. Ing. Ivan Souček, generální ředitel, Česká rafinérská a.s.

„Postavení České rafinérské v konkurenčním prostředí a bezpečnost dodávek ropy“
5. Ing. Jiří Pulcar, ředitel centra náhradních dílů,Autoškola Mladá Boleslav

„Řízení dodávek náhradních dílů v dodavatelském řetězci“

6. Ing. Jan Umlauf, ředitel pro plánování, Autoškola Mladá Boleslav

„Plánování a řízení materiálových toků ve firmě“
7. Ing. Roma Blažíček, generální ředitel a předseda představenstva,Lasselsberger a.s.

„Globalizace a její vliv na informační strategii podniku“

8. RNDr Milan Boháč, CSc, auditor systémů řízení jakosti, TuV Nord

„Certifikace systému managementu jakosti podle norem ISO řady 9000 z pohledu firmy provádějící certifikaci“

9. Ing. Peter Debnár, MEng. jednatel společnosti,API spol. s r.o.

„Štíhlá výroba a tok informací“
10. Ing. Zbyněk Frolík, ředitel a jednatel společnosti, Linet spol. s r.o.

„Inovace a inovativní podnik -být předmětem touhy nikoliv pouze volby“
11  Mgr. Pavla Řeháková samostatný marketingový konzultant Young&Rubicam

„Budování značek a jejich význam pro firmu“

12  Ing. Jana Peterková MBA Managing Director pro ČR a SR Johnson Diversey

 „Integrace obchodních a distribučních činností v středně velké firmě a B2B trhu“
Realizace tří exkurzí, které byly součástí a pokračováním workschopu v podniku:
1. Lasselsberger a.s. Rakovník

2. Autoškola Mladá Boleslav

3. Centrum náhradních dílů  Mladá Boleslav
Prezentace, přednášky nebo živé videozáznamy jsou k dispozici na pracovišti řešitelů, nebo na webovské stránce http\\www/uer/podklady/kapitani.htm

	Změny 

v  řešení
	Pokud došlo v průběhu řešení ke změnám, uveďte je, vysvětlete příčinu, v případě, že jste žádali o jejich povolení MŠMT, uveďte čj.vyřízení  této žádosti.

	
	  č.
	Jednotlivé změny (přidejte řádky podle potřeby)
	Zdůvodnění (případně čj. vyřízení žádosti na  MŠMT)

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	

	Přehled o pokračují-cím projektu
	Pokud se jedná o pokračující projekt, uveďte, od kdy se realizuje a kolik finančních prostředků již bylo vyčerpáno. V případě, že je plánováno pokračování projektu v dalších letech, uveďte výhled do budoucna.

	
	Rok realizace
	Čerpání fin. prostředků (souhrnný údaj)
	Poznámka (případně výhled do budoucna)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Poznámka: V případě, že potřebujete sdělit další doplňující informace, uveďte je v příloze.

	Specifikace čerpání finanční dotace na řešení projektu 

(vyplnit za celý projekt)



	
	
	Přidělená dotace na řešení projektu - ukazatel I

(v tis. Kč)
	Čerpání dotace      (v tis. Kč)

	         1.
	Kapitálové finanční prostředky celkem
	0
	0

	1.1
	Dlouhodobý nehmotný majetek (SW, licence)
	0
	0

	1.2
	Samostatné věci movité (stroje, zařízení)
	0
	0

	

	2.
	Běžné finanční prostředky celkem
	159
	159

	
	Mzdové náklady:

	2.1
	Mzdy (včetně pohyblivých složek)
	25
	25

	2.2
	Odměny dle dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr
	62
	55

	2.3
	Odvody na sociální a zdravotní pojištění a na tvorbu soc. fondu
	9
	9

	
	Ostatní:

	2.4
	Materiální náklady (včetně drobného majetku)
	15
	38

	2.5
	Služby a náklady nevýrobní 
	38
	24

	2.6
	Cestovní náhrady
	10
	8

	2.7
	Stipendia
	0
	0

	

	3.
	Celkem běžné a kapitálové finanční prostředky 
	159
	159


	Bližší zdůvodnění čerpání  v jednotlivých položkách (přidejte řádky podle potřeby)

	Číslo položky (viz před- chozí tab.)
	Název výdaje
	Částka ( v tis. Kč)

	2.2
	Někteří přednášející považovali podíl na výuce za prestižní záležitost a odmítli honorář, proto čerpáno jen
	55

	2.4.
	Náklady překročeny na úkor služeb – pro pořízení videozáznamů bylo nutno zakoupit videokameru
	38


	2.5.
	Nečerpány služby – změna plánovaných exkurzí do jiných destinací
	24

	2.6.
	Úspora cestovného – využito pro dojednání obsahu vystoupení intrenetu
	8
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