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Shrnuti

Zakladnim cilem ankety byla komplexni analyza uplatnéni absolventit VSCHT na trhu prace a
jejich spokojenosti se strukturou a kvalitou studijniho programu. Vysledky ankety maji slouzit
predevsim jako dulezity empiricky podklad pii zavadéni strukturovaného studia. Kromé toho vsak
anketa poskytla také mnoho dalSich dilezitych informaci, jez bude mozno pouzit pro zkvalitnéni
vyuky na VSCHT, stejné tak jako pro uréité public relations strategie, jez by pomohly zvysit
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Silné stranky: jiz z hlediska viile poskytnout svoji kontaktni adresu a také vzhledem k velmi
dobré navratnosti dotaznikti 1ze usoudit, Ze absolventi maji ke Skole pozitivni vztah a jsou ochotni
$kole pomoci. Obecné je studium na VSCHT hodnoceno velmi pozitivng, piestoZe je povazovano za
naro¢né jak ¢asové, tak odborné. Absolventi vSech oborl a fakult nachazeji pomérné snadno uplatnéni
nejen ve vystudovanych a ptibuznych oborech, ale i mimo obor. Jsou dobfe finan¢né¢ honorovani.

Slabé stranky: pravé vzhledem k tomu, Ze uchazeci nachazeji mnohdy uplatnéni mimo obor ¢i
na pokraji svého oboru a velmi Casto zastavaji manazerské a fidici funkce, chybi jim Casto takzvané
“soft skills” (schopnost prezentovat, komunikovat, prosadit sviij nazor, vést kolektiv atd.). Také by
privitali vétsi flexibilitu pfi tvorbé rozvrhu vzhledem k zamyslenému pracovnimu zatazeni. Kromée
toho absolventi zminuji nedostate¢né propojeni teoretickych znalosti s praktickym vyuzitim. AvSak
jako viibec nejvétsi slabina je hodnocena nedostatecna vyuka cizich jazykt, zvlasté anglictiny.

Doporuceni: v oblasti obsahu vyuky by bylo vhodné posilit vyuku jazykti a ostatnich
netechnickych predméti. Z hlediska jazykové vyuky je nutno zkvalitnit vyuku anglického jazyka,
popfipad¢ je mozno uvazovat o ziizeni urcitého bloku predméti vyucovanych v anglicting, jez by do
budoucnosti mohl slouzit jako zéklad studia pro zahrani¢ni studenty. Nedostatky, které¢ absolventi
pocit'uji v oblasti “soft-skills”, by mély byt feseny spiSe zménou formy studia - vice dirazu na kritické
¢teni, diskusi, prezentace, psani zprav a projektovych a tymovych feseni.

Nejvétsi vyzvou spojenou s restrukturalizaci studia zistava zachovani kvality a vysoké
narocnosti. Absolventi totiz vétSinou povazuji rozdrobeni studia do dvou studijnich cykli za
nest’astné. Obavaji se snizeni naro¢nosti (a tim padem i kvality studia), jez je povazovana za jednu
z prednosti VSCHT. Proto je nutno velmi peélivé uvazit rovnocenné zastoupeni a navaznost
teoretickych a praktickych disciplin v bakalaiské a magisterské forme studia.

Domnivame se, ze SirSi vefejnost ani vétSina absolventll (jak ukéazala anketa) pozadavku na
strukturaci vysokoskolského studia ptili§ nerozumi. Proto je velmi dtlezita osvéta. Je nutno jak uvniti
vysoké Skoly, tak byvalym absolventim a Siroké vefejnosti velmi intenzivné vysvétlovat, proc
k restrukturalizaci dochazi a ze tento krok nemusi nutné znamenat snizeni kvality absolventd. V této
souvislosti také doporucujeme vyuzit vSech dostupnych informacnich médii k tomu, aby byly
pozitivni vysledky této ankety spoleéné s chystanymi kroky vedeni $koly zvetfejnény a aby se o
aktivitich VSCHT vé&délo. Dlouhodobym cilem je dosazeni povésti $koly, ktera je sice naro¢na, ale
pratelska, a pravé proto vychovava Spickové pracovniky, jez jsou nadprimérné honorovani a schopni
se dobfe uplatnit v riznych oborech lidské ¢innosti.



1. Metodologicka poznamka

Pii ptipravé projektu byly pouzity piedevsim tyto metodologické a informacni zdroje:
Rozvojovy projekt z roku 1998 - Priprava a zavedeni metodiky pro hodnoceni uplatnéni absolventii
FPBT VSCHT, projekty realizované Centrem pro studium vysokého Skolstvi a vybrané projekty ze
zahrani¢i - napt. The Higher Education and Graduate Employment in Europe.

Prace na projektu byla zahajena na jafe roku 2002. Koncepce a forma ankety byly nejdiive
diskutovany vuzSim kruhu (prorektor pro pedagogiku, zastupce organizacniho oddéleni, autofi
zpravy). Dvakrat probéhlo setkani se zastupci fakult VSCHT. Na prvnim setkani v éervnu byly
formulovany obecné piipominky a ocekavani vaci celému projektu. V pribéhu druhého jednani
(Cervenec) byli ucastnici seznameni s vysledky predvyzkumu a pfipominkovali navrZzenou verzi
dotazniku.

Pracovni verze dotazniku byla zaslana vybranému vzorku absolventt, ktefi se v pribéhu zati
vyjadrili k celkové struktufe dotazniku a ke srozumitelnosti jednotlivych otazek. Po zapracovani
pripominek byla na konci zafi pfipravena konecna verze. Vlastni sbér dat probihal od 1. do 20. fijna
2002. Zpracovani vysledkl probéhlo v pribéhu meésict fijna, listopadu a prosince.

Jako hlavni komunika¢ni medium pro realizaci ankety byly zvoleny internet a e-mail.
Partnerem pro spolupraci na online verzi dotazniku se stal server Absolventi.cz, ktery nabidl technické
zazemi, aplikaci vyvinutou pro tvorbu dotaznikli a adresu http://vscht.absolventi.cz, na které byl on-
line dotaznik umistén. Preferovana moznost vypInéni ankety byla on-line. Pro pfipad, Ze by né€kteti
Ucastnici ankety meli k dispozici e-mail, ale méli omezeny pfistup na internet, byl v pfiloze tvodniho
e-mailové dopisu obsazen dotaznik ve formatu Word, jez bylo mozno vyplnit a poslat nazpét e-
mailem. Absolventim, u kterych byla znama pouze korespondencni adresa, byla zaslan dotaznik
v papirové formé s obalkou se zpétnou adresou a znamkou.

Cilovym souborem vyzkumu byla skupina viech absolventi VSCHT. Pro vysokou finanéni,
organizacni a ¢asovou naro¢nost bylo nakonec pfistoupeno k vyuziti databaze absolventt, jeZ méla
v té dob¢ VSCHT k dispozici. Zminény postup sice ovlivnil vyznamnym zplsobem reprezentativnost
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vysoké skoly, z niz by bylo mozno dovodit nékteré obecné a opakujici se tendence.

Pii tvorbé databaze absolventtl bylo pifimo osloveno 864 absolventi s zadosti o registraci. Déle
byl uvetejnén inzerat v dennim tisku a informace na www strankach skoly. K 27. listopadu 2002 bylo
v databazi zaregistrovano 1436 absolventl, pficemz 1413 zanechalo svoji e-mailovou adresu a 23
adresu pro pisemnou korespondenci.

S vyuzitim databaze absolventii bylo o spolupraci pfi vyplnéni dotazniku osloveno 1482
absolventli (1462 e-mailt a 20 dopisti). K pozadovanému datu ukonceni ankety odpovédélo 797
respondentd. 540 z nich vyplnilo formulédf na internetu, 237 vyplnilo formulat ve formatu Word a
zaslalo zpét e-mailem, 11 vytisklo formular a zaslalo zpét postou a 9 vyplnilo a zaslalo dotaznik zpét
v papirové podobé. Navratnost dotaznikti byla velmi vysoka (53%).

Vzhledem k tomu, Ze byli osloveni, a to ve velké mire elektronickou cestou, pouze ti absolventi,
kteii sami projevili zijem o spolupraci s VSCHT, lze piedpokladat, Ze urita ast absolventi skoly
vyzkumem pokryta nebyla (ti, kteti se o ankete¢ nedozvédéli, ¢i ti, ktefi necht&ji se Skolou
spolupracovat). Z tohoto diivodu je tfeba pii interpretaci vysledkl ankety postupovat obezietné a brat
v uvahu, Ze neni zcela reprezentativni (napf. zcela pochopitelné jsou procentudlné vice zastoupeny
nejmladsi rocniky absolventl).

Presto Ize konstatovat, Ze soubor respondentl, ktefi na prosbu vysoké Skoly reagovali, je
dostate¢né vniting Clenity a zachycuje odpovidajicim zptisobem vSechny sledované kategorie. Vnitini
struktura sledovaného souboru je dostatecna, jak z hlediska studia (rovnomérné zastoupeni vSech ¢tyt
fakult, absolutorium od roku 1950 do roku 2002), tak z hlediska uplatnéni v praxi (rlizna napln prace,
rozdilné obory soucasného zameéstnani, zastoupeni studentii postgraduélniho studia ¢i rozdilné mzdové
ohodnoceni). Také pomér mezi muzi a zenami je odpovidajici - z celkového poctu respondentt je 55
procent muzl a 45 procent Zen.



2. Studium na VSCHT a uplatnéni absolvent@i v praxi

2.1. Jak se studuje na VSCHT ?

Jaka je celkova spokojenost se studiem u absolventti? Jak jsou absolventi spokojeni s tim, co
jim skola dala?

Graf 1. Jak Vas pri zpétném pohledu ptipravilo Tabulka 1. Pfiprava pro Zivot a zaméstnani podle roku
studium na VSCHT pro Vas Zivot a zaméstnani? absolvovani (v %, N=797)
(v %, N=797)

ROK ABSULOTORIA
1950- | 1969- [ 1980- | 1990- | 1995- | 2000-
1968 | 1979 | 1989 | 1994 | 1999 | 2002
: pfipravilo 35 39 19 22 20 16
piili§ neptipravilo :l velmi dobfe
ptipravilo 63 54 75 61 68 71

docela dobie
ptipravilo docela dobie prilis 2 6 6 17 12 13

viibec nepfipravilo

| nepfipravilo
ptipravilo velmi dobte
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Jak je patrné z grafu 1, nikdo z téch, ktefi se ankety zcastnili, neodpoveédél, Ze ho studium
vibec nepfipravilo. Pouze 10% se domniva, Ze je ptili§ nepfipravilo — jinak pfevazuji samé pozitivni
odpovédi. Pokud se podivame na rozlozeni odpovédi podle roku absolvovani, tak vidime, Ze
nejkriti¢téj$i jsou nejmladsi absolventi. Zajimava je diferenciace postoji u ro¢nikd 1990-1994.
Relativné hodné€ spokojenych, ale také nejvétsi procento nespokojenych. Ukézal se také vyznamny
rozdil mezi muzi a Zenami: muzi hodnoti studium pozitivnéji nez Zeny. Nejspokojengj$i jsou
absolventi FCHT, naopak nejméné spokojeni jsou absolventi FPBT'. Pokud jde o pracovni pozici,
nejpozitivnéji hodnoti studium soukromnici a podnikatelé a naopak nejhiife Gfednici.

Kvalita studia byla zjistovana i n€kterymi dal$imi otazkami:

Graf 2. Nakolik souhlasite s nasledujicimi vyroky? (v %)

studium rozvijelo komunika¢ni dovednosti - |

studium prohlubuje schopnost fesit problémy —:[

studium bylo potieba doplnit placenymi _ |
kurzy

studium prohlubuje zajem o obor
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W rozhodné souhlasim [ spise souhlasim [ spise nesouhlasim [Jrozhodné nesouhlasim

"'V textu je uzito téchto zkratek fakult: Fakulta chemické technologie (FCHT), Fakulta technologie ochrany
prosttedi (FTOP), Fakulta potravinai'ské a biochemické technologie (FPBT), Fakulta chemicko-inzenyrska
(FCHI).



Velice kladné je hodnoceno probouzeni zdjmu o obor: 86% s timto vyrokem rozhodné nebo
spiSe souhlasi. Je zajimavé, ze nejvétsi zastoupeni té€ch, u kterych studium zajem o obor nevzbudilo, je
mezi nejhife studujicimi (studijni vysledky dobré) a mezi témi, ktefi plisobi spiSe mimo obor
(strojirensky prumysl, penéznictvi a pojistovnictvi).

Horsi je to s prohlubovanim schopnosti orientovat se v problémech a fesit je. AvSak nejvetSim
nedostatkem dle hodnoceni absolventd je rozvijeni “soft skills”. Pouze 4% rozhodné¢ a 20% spise
souhlasi s vyrokem, ze “na Skole byly dostatecné rozvijeny komunikacni dovednosti a tymova prace”.
Skoro pétina s timto vyrokem rozhodné€ nesouhlasi. Je to dano do znacné miry i vysokym hodnocenim
potiebnosti téchto schopnosti v praxi (viz dale). Zajimavé je, Ze jde o deficit trvalého razu: je stejnou
mérou rozlozen mezi v§echny ro¢niky absolventt.

Asi polovina respondentd uvedla, Ze si musela doplnit vzdélani placenymi kurzy. Jak je patrné
z tabulky 2, nejvice si znalosti dopliovali absolventi z let 1990-1994 a také ti, u kterych prevazovali
horsi studijni vysledky. Nejméné naopak absolventi plisobici ve Skolstvi, coz by mohlo naznacovat
jistou “akademickou” orientaci vyuky.

Tabulka 2. Po absolvovani studia jsem si musel(a) nékteré dovednosti a znalosti doplnit placenymi kurzy
(mimo jazykovych) N=738, v %

ROK ABSOLUTORIA
1950- 1969- 1980- 1990- 1995- | 2000-
1968 1979 1989 1994 1999 2002
rozhodné 8,7 13,6 15,4 23,9 11,1 7.4
souhlasim
spise 30,4 29,1 29,3 27,5 23,6 14,0
souhlasim
spise 21,7 33,6 33,2 26,6 36,1 37,2
nesouhlasim
rozhodné 39,1 23,6 22,1 22,0 29,2 41,3
nesouhlasim

2.2. Pro¢ se studuje na VSCHT ?

Jednou zhypotéz ankety bylo, ¢ mmnoho studentd zvolilo VSCHT znutnosti a nikoli
z opravdového zéjmu. Jak vSak ukazuje graf 3, 70% absolventti uvedlo, Ze zvolilo studium pro svij
zéjem, 8% kvuli dobrému uplatnéni, 6% kvali snadnému pfijimacimu fizeni a 9% kvuli
nevyhranénému zajmu. Mnoho respondentl se vSak do téchto kategorii neveslo a vyuzilo moZnosti
volné odpovédi. Casto nebyl divod jediny, ale jejich kombinace, napf. snadné pfijimaci fizeni a
nevyhranénost zajmu. Nejc¢astéj$im jinym didvodem bylo nepfijeti na jinou Skolu a pokracovani
specializace ze stiedni Skoly. U starSich ro¢niku také politické divody - “byla to jedind technickd
Skola, co brala studenty s kadrovym Skraloupem”.

Z vysledkl 1ze pozorovat tendenci, Ze u mladsich roc¢niktl je zajem o obor mensi nez u ro¢nikt
star§ich. Z hlediska soucasné napln¢ prace lze nejvétsi zdjem o obor jako divod ke studiu sledovat u
rutinnich praci v laboratofi. V ¢ase se zvysuje zastoupeni téch, jeZ voli studium na VSCHT z diivodu
snadného pfijimaciho fizeni - vyssi je tento divod u Zen nez u muzd. Na druhou stranu je povzbudivé,
ze dochazi ke zvySeni skupiny téch studentli, ktefi si vybrali Skolu z divodu moznosti dobrého
uplatnéni. Zajem o obor jako diivod ke studiu na VSCHT je obecné vy$§i u muzi neZ u Zen.

Graf 3. Pro¢ jste zvolil(a) studium na VSCHT?
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2.3. Jak se uplatiiuje absolvent studia VSCHT v praxi?
Podivejme se nyni na to, jak nachazeji absolventi VSCHT zaméstnani.

Graf 4. NaSel(Sla) jste po absolvovani studia Graf 5. Jaké je Vase soucasné pracovni uplatnéni
pracovni uplatnéni, které Vam vyhovuje? z hlediska oboru, ktery jste studoval(a)?
(v %, N=785) (v %, N=789)

vyhovujici doposud
Y ! P :| mimo obor bez vyuziti znalosti

nenasel(Sla)

:l mimo obor, ¢aste¢né vyuziti

s velkymi obtizemi .
znalosti

s mirnymi obtizemi v pfibuzném oboru
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Jak je vidét z grafi 4 a 5, absolventi VSCHT nachézi pracovni uplatnéni snadno, a to nejéastéji
ve vystudovaném nebo ptibuzném oboru. 88% respondentil naslo vyhovujici zaméstnani snadno nebo
s mirnymi obtizemi. Jen 7% uvedlo, Ze naslo zaméstnani s velkymi obtizemi a jen 5% doposud
nenaslo vyhovujici zaméstnani. Z hlediska fakult si nejsnadnéji hledali praci absolventi FCHI.
Nejvétsi problémy méli absolventi FTOP. Je logické, Ze nejveétsi zastoupeni téch, kteti zatim nenasli
zameéstnani, je u skupiny koncici studia v letech 2000-2002. Z hlediska naplné€ prace se s nejvetsimi
obtizemi pii nalezeni odpovidajiciho zaméstndni setkdvali ti, ktefi vykonavaji rutinni prace
v laboratofi. U nich se zda, ze existuje nejvétsi nespokojenost se sou¢asnym povolanim - 21% uvedlo,
ze dosud nenaslo odpovidajici zaméstnani. Také je zfejmé, Ze muzi maji obecné mensi problémy
s nalezenim odpovidajiciho zaméstnani nez Zeny.

Potésujici je vysoké procento lidi pracujicich v oboru - 74% procent ucastnikli ankety uvedlo, ze
ma své pracovni uplatnéni v oboru, ktery vystudovali, anebo v piibuzném oboru. Prestoze tady jesté
vice nez jinde plati omezeni dané vybérem — lidé mimo obor se o anketé nemuseli dovédét. Zatimco
nejvetsi pocet pracujicich v oboru pochazi z FPBT, nejmensi zastoupeni je na FCHI. Z hlediska naplné
prace je nejvice lidi plsobicich v oboru mezi uditeli. Zcela mimo obor jsou vétSinou UGfednici. Jak je
videt v dalsi casti zpravy (2.4.), obor zaméstnani a napli prace hraji pomémé vyznamnou roli pii
hodnoceni riznych znalosti a dovednosti v praxi.

Ponékud zarazejici je zkusSenost s nezaméstnanosti, kterou zakusila cela pétina absolventt, byt
pouze kratkodobé, jak je vidét z grafu 6. Pro srovnani: v sociologickych vyzkumech se zkusSenost
vysokoskolaki s nezaméstnanosti pohybuje okolo 10%.

Graf 6. Byl(a) jste nékdy evidovan(a) na uiadu prace jako nezaméstnany(a)? (v %, N=791)
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Podivejme se tedy na tento jev podrobnéji. Jak je dobie patrné z nasledujici tabulky 3, podil
absolventt, kteti byli kratkodobé evidovani na Gfadu prace se pohybuje mezi jednou Etvrtinou az
jednou polovinou, coZ je pomérné vysoké Cislo. V kontextu relativné malych problémt pii nachazeni
odpovidajiciho zaméstnani se vSak zda, ze jde spiSe o nezaméstnanost dobrovolnou. Lze usuzovat, ze
mnoho absolventl si po ukonceni vybira jakési “prazdniny” mezi Skolou a praci. Dlouhodoba
nezaméstnanost je mezi absolventy VSCHT jevem takika neznamym. Ziskany poznatek viak miize
také naznacovat, Ze mnoho studentd si hledd odpovidajici zaméstnani az po ukonceni skoly a Ze tedy
propojeni mezi Skolou a trhem prace neni Gpln¢ idealni.

Tabulka 3. Nezaméstnanost podle roku absolvovani (v %)
Rok absolvovani

ZkuSenost 1989(1990(1991{19921199311994|1995(1996|1997]|1998|1999 (2000 (2001|2002
nezamestnanosti v %
ne 83 193 | 65| 8 | 70 | 81 | 87 | 74 | 59 | 73 | 53 | 57 | 75 | 64
ne déle nez pul roku| 17 7 30 | 12 | 30 | 19 | 13 | 23 | 41 | 27 | 47 | 43 | 23 | 36
déle nez pul roku 4 6 3 2
N 23 15 | 23 | 17 | 30 | 26 | 23 | 35 | 32 | 30 | 32 | 51 | 53 | 25

Pokud jde o dalsi tfidici znaky, Zeny maji vétsi zkuSenost s nezaméstnanosti nez muzi.
V souladu s pfedchézejicimi udaji o vhodném zaméstnani je mezi absolventy FCHI nejvétsi pocet
téch, kteti vlibec nebyli v evidenci ufadu prace. Naopak nejvétsi mnozstvi, byt jen kratkodobe
nezameéstnanych, 1ze pozorovat mezi absolventy FPBT. Z hlediska napln¢ prace Ize pozorovat nejvetsi
zastoupeni kratkodob€ nezaméstnanych u téch absolventi, ktefi v soucasnosti pracuji jako prodejci ¢i
obchodnici ¢i provadéji rutinni prace v laboratoii. Pomérné velkou zkuSenost s nezaméstnanosti maji
absolventi plsobici ve statni sprave, strojirenstvi a potravinaiském priimyslu.

Sledovali jsme také, jak nalezeni odpovidajiciho zaméstnani souvisi se Skolni UspéSnosti.
Zajimavé je, ze ackoli mezi studijnimi vysledky a uplatnénim v praxi byla nalezena souvislost, ta
nema podobu linearniho vztahu. Nejvétsi potiZze s nalezenim odpovidajiciho zaméstnani maji
absolventi s “primérnymi” studijnimi vysledky.

Tabulka 4. Souvislost nalezeni odpovidajiciho Tabulka 5. Souvislost nezaméstnanosti se
zaméstnani se studijnimi vysledky (v %, N=779) studijnimi vysledky (v % , N=785)
nalezeni STUDILINI VYSLEDKY STUDILINI VYSLEDKY
zaméstndni | vyborné | velmi dobré | dobré vyborné | velmi dobré | dobré
snadno 62 48 61 ne 89 76 73
s mirnymi 26 39 32 ne déle nez pul 9 22 25
obtizemi roku
s velkymi 6 8 5 déle nez pul roku 1 1 1
obtizemi
nenasel(sla) 5 5 3
zaméstnani

Vénujme se nyni finanénimu ohodnoceni absolventit VSCHT. Z grafu 7 je ziejmé, ze vydélky
absolventa VSCHT odpovidaji platim vysokoskolaka v CR, resp. jsou spie nadprimémé. Pro
srovnani: primérna hruba mési¢ni mzda zaméstnancii - vysokoskolakti v CR za rok 2001 dosahla 28
501 K¢ (33 169 K& pro muze a 21 702 K¢ pro Zeny).

Graf 7. Hruby mési¢ni pFijem (v % , N=791)

O méné nez 10 000 K¢
O10001-15000 K¢
m@15001-20 000 K¢
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Stejné tak jako v celé spole¢nosti i u absolventll VSCHT pievlada lepsi ohodnoceni muzii nez Zen.
Zda se viak, 7e ackoli i u absolventd VSCHT se zfetelné projevuje genderovéa diferenciace ve mzdé
(zv1asté v nejvétsich a nejnizsich platovych kategoriich), absolventky VSCHT jsou na tom piece jen lépe
nez absolventky jinych obord. To muize byt dano tim, ze obory, ve kterych se uplatiuji, jsou méné
feminizované, a tedy se zde obecné dosahuje vyssich vydelku.

Tabulka 6. RozloZeni hrubého mési¢niho prijmu podle pohlavi (v %, N=743)
pohlavi
hruby mésicni pfijem| muz | Zena
méné nez 10 000 K& 4 10
10 001-15 000 K¢& 6 22
15 001- 20 000 K¢ 13 23
20001 - 25 000 K¢& 15 16
25001 -30000 K¢ 13 9
vice nez 30 000 K¢ | 49 19

Financ¢ni ohodnoceni zcela pochopitelng zavisi také na délce pracovni kariéry (viz graf 8).
Graf 8. Hruby mési¢ni pfijem podle roku absolvovani studia (v %, N=727)

2000-2002
1995-1999 | | B méné nez 10 000 K¢&
010 001-15 000 K&
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Tabulka 7 uvadi rozlozeni pfijmt dle vystudované fakulty (v tabulce nejsou zahrnuti stavajici
Ucastnici doktorandského studia). Pii porovnani jednotlivych fakult je patrné, ze nejvyssich vydéelki
dosahuji absolventi FCHI (vice nez polovina uvedlo pfijem vy$s§i nez 30 tisic K& mési¢n¢). Naopak

vysokym zastoupenim nejmladsich ro¢nikd).

Tabulka 7. RozloZeni pfijmu dle vystudované fakulty (v %, N=632)

Fakulta
Hruby mési¢ni ptijem | FCHT | FTOP | FPBT | FCHI
méné nez 10 000 K¢ 1 3 1 0
10 001-15 000 K¢ 12 12 16 10
15 001-20 000 K¢ 22 21 21 11
20 001 - 25 000 K¢ 16 16 16 18
25001 - 30 000 K¢ 12 19 13 8
vice nez 30 000 K¢ 38 29 33 53

Pokud jde o vykonavanou profesi, nejvyssi ptijmy maji fidici pracovnici, obchodnici a podnikatelé.
Je zajimavé, Ze v této souvislosti uvadi vyznamna ¢ast soukromnikii (35%) ptijmy ve skupiné 15 az 20
tisic K& V tomto odhadu vsak miize hrat roli odli$ny pohled na piijmy z hlediska OSVC (nerozlidovani
obchodniho a soukromého majetku, splynuti soukromé spotieby a vydajii na podnikatelskou ¢innost atd.).
Nejmensi pfijmy maji naopak ti, kteti uvedli jako napln prace rutinni, ale také tviir¢i a vyzkumnou préci
v laboratofi. Z hlediska oboru jsou nejvy$si pfijmy v penéznictvi a pojistovnictvi, konzulta¢nich a
poradenskych sluzbach a v obchodu. Zajimavou diferenciaci z hlediska ptijmu Ize pozorovat u soucasnych



studenti postgradualniho studia. Témét polovina doktorandti spadéd do nejnizsi ptijmové kategorie (piijmy
mensi nez 10 tisic K¢). Soucasné ale existuje 13% studentd, jez uvadéji pfijem vyssi nez 30 tisic K¢.
V této souvislosti by bylo zajimavé védet, zda se tyto piijmy vazi k ¢innosti na fakulté (granty, ti¢ast na
vyzkumu), anebo se jedna o pfijmy jiné.

2.4. Co potiebuje absolvent v praxi ?
Nasledujici graf sumarizuje piedstavy o tom, co potiebuje dle Gdastniki ankety absolvent VSCHT
V praxi:

Graf 9. Jak dileZité jsou podle Vas nasledujici faktory pro uplatnéni absolventa VSCHT v praxi?

znalost cizich jazyka

znalost prace s PC

schopnost "technicky myslet"

schopnost komunikovat a spolupracovat s lidmi

dostatecny obecny ptehled

znalost specializovanych disciplin

znalost obecnych chemickych disciplin

znalost ekonomickych disciplin

znalost teoretickych disciplin (matematika, fyzika, fyzikalni

chemie) ‘ ‘
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Véci dulezité pro absolventa v praxi muzeme podle dulezitosti roztiidit do tifi skupin. Za
mysleni”, ale také schopnost komunikovat a spolupracovat s ostatnimi. V druhé skupiné pak je obecny
prehled, znalost specializovanych disciplin a obecné chemie. Za pro praxi nejméné dilezité jsou pak
povazovany znalosti ekonomickych disciplin a teoretické discipliny. Plati tedy potieba jakychsi
“klicovych kompetenci”, které maji pfenositelny charakter. Na stran¢ druhé by relativné nizka “poptavka”
po ekonomickych znalostech mohla naznacovat podcenéni “podnikatelskych postoji” a malou ochotu
komercné vyuzivat ziskané védéni.

Jak v§ak bylo naznaceno v ptechazejicim textu, hodnoceni jednotlivych znalosti a dovednosti zalezi
do velké miry na naplni prace a oboru, ve kterém absolventi plisobi. Zatimco kompetence zminéné v prvni
skupiné jsou povazovany za zcela zasadni témétf vSemi respondenty, u ostatnich dvou skupin jiz
hodnoceni potiebnosti neni tak jednozna¢né. Samoziejmé ale je to, Ze napiiklad u absolventti ptisobicich
zcela mimo obor (penéZnictvi a bankovnictvi) se vyskytuje Castéji nazor o nepotiebnosti “technického
mySleni”. Pouze jako zajimavost lze oznacit ten fakt, ze relativn¢ nejmensi zastoupeni absolventl
povazujicich schopnost komunikovat a spolupracovat s lidmi za velmi dillezitou je mezi zaméstnanci
vyzkumnych tustavi a paradoxn¢ také mezi zaméstnanci konzulta¢nich a poradenskych firem a
respondenty plisobicimi ve skolstvi.

Dulezitost obecného prehledu je povazovana za nejméné dilezitou mezi absolventy FTOP. Stejné
tak je mozno jeho mensi dulezitost sledovat u obchodnikli a prodejcii. Naopak za velmi dilezity ho
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povazuji lidé zaméstnani ve strojirenském pramyslu. Opét paradoxné je nejvyssi zastoupeni téch, ktefi
povazuji obecny piehled za spiSe nedulezity, mezi pracovniky konzulta¢nich a poradenskych firem.
Znalost specializovanych disciplin je dtlezitd pro absolventy FPBT a FTOB, mén¢ dilezitd pak pro
absolventy FCHI a FCHT. Z hlediska naplné prace je znalost specializovanych disciplin dulezitd pro
podnikatele a soukromniky, coz je mozna dano tzkou specializaci jejich podnikatelské ¢innosti. Naopak
za spiSe nedilezitou povazuji znalost specializovanych disciplin Ufednici. U oboru zaméstnani jsou
specializované discipliny dtlezité pro zdravotnictvi, priimysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot,
konzultacni a poradenské firmy, Skolstvi a pracovniky vyzkumnych ustavii. Nedulezité jsou naopak pro
penéznictvi a pojistovnictvi a pracovniky statni spravy.

2.5. Co zlepsit?

Jednim z hlavnich divodu realizace ankety byla snaha ziskat zpétnou vazbu o silnych a slabych
strankach studia na VSCHT, ktera by pak byla vyuZita pii zméné struktury studia. Tyto skuteénosti byly
zjistovany jak pomoci indikator vypovidajicich o uplatnitelnosti absolventa VSCHT v praxi, tak
pfimymi dotazy na obsah studia a jeho mozné zlepSeni.

Graf 10. ZlepSeni do budoucna
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vétsi diraz na praktické
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Podle absolventd je nejvice zanedbavana vyuka cizich jazykli — tento pozadavek je zcela
jednoznacny, bez jakychkoli vyjimek. V komentaii se opakuji poznamky jako: vétsi duraz na studium
Jjazykii (ne pouze jeden rok, ale po celou dobu studia), rozhodné znalost jazyki, vice se zamérit na
Jjazykové znalosti, kontinualni vyuka jazykii (zkousky a predméty vedené v anglictiné), radikalni
zména pristupu k jazykovému vzdélavani na VSCHT, vyuka anglického jazyka byla mizernd atd.). Dal$im
namétem na zlepSeni je zavedeni vétsiho poctu volitelnych predméti, vétsi diiraz na praktické dovednosti
a znalosti a také vice projektovych tkold. Mira souhlasu s vét§Sim poctem volitelnych predméti je zavisla
na roku absolvovani Skoly - mladsi absolventi chtéji vice volitelnych pfedméti nez starsi. Z hlediska
fakult je mozno vyrazné nejvétsi souhlas se zavedenim vice volitelnych predmétli pozorovat u absolventi
FPBT. Vice dlrazu na praktické dovednosti opét pozaduji absolventi FPBT. Z hlediska napln¢ prace
volaji po vétsim dlrazu na praktické dovednosti technologové, naopak nejméné vyucujici. U projektovych
ukoltl je z casového hlediska zavislost podobna jako u volitelnych predmétd. Mladsi ro¢niky pozaduji vice
projektovych kol nez rocniky starS$i. Vice jak polovina respondentti by také pfivitala delSi provozni
technologickou praxi a vice netechnickych pfedméti (ucetnictvi, pravo, marketing) — ackoli tady jiz
souhlas presahuje nesouhlas pouze o 7%. Delsi technologickou praxi by nejvice pfivitali absolventi FPBT.
S delsi technologickou praxi nejvice souhlasi technologové, naopak nejméné obchodnici a prodejci.
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Nejmensi miru souhlasu se zavedenim vice netechnickych predmétt vyjadrili absolventi FCHT. Na rozdil
od predchazejicich kategorii se neprokazala linearni souvislost s rokem absolvovani. Naopak, absolventi
z let 2000-2002 souhlasi se zavedenim vice netechnickych pfedmétii nejméné! Nesouhlas se zavedenim
vice netechnickych predmétt je zietelny u absolventd, jez se vénuji tviir¢im a vyzkumnym pracim
v laboratofi, a také u vyucujicich. Z hlediska oboru zaméstnani nesouhlasi respondenti zaméstnani ve
vyzkumnych tustavech a ve Skolstvi. Nesouhlas pievazuje nad souhlasem i u stavajicich postgradualnich
studentll. Naopak velmi vyrazna podpora zavedeni vice netechnickych pfedméti je patrna u pracovniki ve
strojirenstvi, manazerti a ufednikd. Jen jedna pétina by rozhodné¢ nebo spiSe pfivitala vétsi zastoupeni
teoretickych predmétli. V tomto piipadé se jedna spiSe o muze nez o Zeny a z hlediska napln€ prace o
tvirci a vyzkumnou praci v laboratofi. U absolventd z let 1995-2002 pfevazuje vyrazn€¢ nesouhlas nad
souhlasem.

Vzhledem k tomu, Ze restrukturalizace studia znamena pro VSCHT zasadni zménu (rozdéleni
dlouhych studijnich program na dva kratsi cykly), chtéli jsme znat nazor absolventi na to, zda-li je podle
nich mozné studium “vtésnat” do kratSi doby nez je 5 let. Jak je patrné z grafu 11, o néco vice nez
polovina se domniva, Ze znalosti potfebné pro vykon profese neni mozné ziskat za kratsi dobu nez pét let.
To tizce souvisi stim, Ze absolventi povazuji studium na VSCHT za niroéné. Je tedy ziejmé, Ze
restrukturalizace studia si vyzada jednak novy pohled na studium (kde a jak se ma absolvent uplatnit), ale
také na odpovidajici uroven studijnich pozadavkli a vhodnou kombinaci teoretického a praktického
zéakladu v navazujicich studijnich programech.

Graf 11. Obtiznost studia

znalosti potfebné pro urcité druhy
zaméstnani by bylo mozno ziskat za

krat$i dobu nez 5 let W rozhodné souhlasim
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2.6. Zavérem

Anketa umoziiovala formou zavére¢ného volného komentaie vznést pifipominky ¢i doporuceni
k jakémukoli aspektu studia na VSCHT. Mnoho absolventl této moznosti vyuzilo. Celkové lze fici, ze
poznamky byly velmi upiimné a podnétné a pro vedeni VSCHT velmi inspirativni.

Zaveérem zde chceme pifimo ocitovat alespon nékteré vyroky absolventti, které podle naseho nazoru
ilustrativné doplnuji pfedchozi kvantitativni analyzu (kdybychom je chtéli ocitovat vSechny, museli
bychom tuto zpravu nejméné ztrojnasobit).

Nejvice si vazim pedagogii, profesorii, docentii i asistentti, s kterymi jsem v dobé studia prichdzel do styku. Ti mi dali
nejen vedomostni zdklady, ale i osobni priklad, jak se uplatnit v pozdejsim praktickém svete.

Vyvazenost vykladové a projektové vyuky. Jedno bez druhého nefunguje. Vykladovou cast, podavani fakt dostatecné
doplnit vycvikem toho, jak se z fakt, védomosti a informaci délaji znalosti a jak se pouzivaji.

Pomohla by moznost volby nékterych predmétii podle zaméreni kazdého studenta. Pro urcité typy, kteri sméruji spise
k manazerské praci, jsou nezbytné manazerské dovednosti, ekonomické i jazykove znalosti.

Vice jazyku, vice praxe, vice ekonomickych predmeétii, vice tymové prdace. Skola mé naucila myslet, ale nenaucila me
spolupracovat.
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S odstupem casu hodnotim své studium na VSCHT velice pozitivné. Ziskal jsem tam dobré zdklady, na kterych bylo
mozné pozdéji stavet.

Postradala jsem seminar, ktery by studenta pripravil na vstup do praxe, kde bude na vidici pozici a bude mit za kol
vest tym lidi.
Velkym prinosem by byla vyuka obecnych postupii pri reSeni problémii, rozhodovaci analyza a planovani a vizeni

projekti.

Vetsi volnost planovani predmetii, jazyky, management a komunikace, rFeSeni projektii a realizace projektii, praxe
v provozu, zahranicni praxe. Hodné uz je realizovano, ale management, komunikace a projekty jsou vseobecné
slabym mistem absolventii.

Se studiem, atmosférou na skole, pedagogy i moznostmi, které Skola poskytovala, jsem byl spokojen. Studium mi dalo
hodné a jestli jsem se néco nenaucil, nebo nékteré moznosti nevyuzil, pak to bylo moji vlastni nedostatecnosti.

Jednou z podstatnych veci, které by si mél také student odnést po studiu, je predevsim umeét cizi jazyk, schopnost
vyjadrovat se, komunikovat a prezentovat svoji praci.

Studium jako takové bylo narocné, ale myslim, Ze mé vybavilo vcelku dobre pro praxi. Jen bych kladla mnohem vetsi
duraz na uméni orientace a vyhleddavani materialit oproti memorovani zpaméti. A hlavné bych podstatné rozsivila

vvvvvv
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Priloha 1 - Dotaznik

1. Jak Vas pii zpétném pohledu piipravilo studium na VSCHT pro Vas zivot a zaméstnani?

pfipravilo velmi dobie

pfipravilo docela dobfe

pfili§ nepfipravilo

vlibec nepfipravilo

O

2. Jak dulezité jsou podle Vas nasledujici faktory pro uplatnéni absolventa VSCHT v praxi?

1
velmi dulezité

2

spise dilezité

3
spise
nedulezité

4
zcela
nedulezité

znalost obecnych chemickych disciplin

znalost specializovanych disciplin (dle zaméfeni)

znalost teoretickych disciplin (matematika, fyzika, fyzikalni
chemie)

schopnost komunikovat a spolupracovat s lidmi

schopnost "technicky myslet”

dostateény obecny prehled

znalost ekonomickych disciplin

znalost cizich jazyk(

znalost prace s PC

COOOoOE oo

COOOoOE oo

COOOoOE oo

) O

3. Pro¢ jste si zvolil(a) studium na VSCHT? Vyberte jednu variantu, ktera nejvice odpovida skuteénosti:

ze zajmu o obor []1

kvuli moznosti dobrého uplatnéni na pracovnim trhu []2

kvili snadnému pfijimacimu fizeni [13

nevyhranénost zajmu [ 14

jiné, uvedte 5
4. Nakolik souhlasite s nasledujicimi vyroky?

1 2 3 4
rozhodné spise spise rozhodné
souhlasim souhlasim nesouhlasim nesouhlasim

studium na VSCHT bylo néro&né L] L] [] L]
studium na VSCHT ve mné vzbudilo — prohloubilo L] L] L] L]
zajem o obor

béhem studia bych pfivital(a) vétsi diraz na praktické L] L] L] L]
dovednosti a znalosti

na kole byly dostatetné rozvijeny komunikaéni L] L] L] L]
dovednosti a tymova prace

po absolvovani studia jsem si musel(a) nékteré L] L] L] L]
dovednosti a znalosti doplnit placenymi kurzy (mimo

jazykovych)

privital(a) bych vice projektovych tkol L] L] L] L]
studium na VSCHT prohlubuje schopnost orientovat L] L] L] L]
se v problémech a fesit je

znalosti potfebné pro urité druhy zaméstnani by L] L] L] L]
bylo mozno ziskat za krat8i dobu neZ 5 let

provozni technologické praxe by méla byt del3i [] [] [] L]
zastoupeni teoretickych pfedmétd by mélo byt vétsi L] L] [ [
vyuka cizich jazyki by méla byt intenzivn&jsi [] [] [] L]
mélo by byt zafazeno vice netechnickych predmét L] L] L] L]
(napf. Ucetnictvi, pravo, marketing)

mélo by existovat vice volitelnych predmét L] L] L] L]
s ohledem na uvaZzované zaméstnani




5. Nasel(Sla) jste po absolvovani studia pracovni uplatnéni, které Vam vyhovuje?

ano, snadno [ 11
ano, s mimnymi obtizemi [12
ano, ale s velkymi obtizemi []3
doposud jsem nenasel(3la) vyhovujici zaméstnani [ 14

6. Byl(a) jste nékdy evidovan(a) na uradu prace jako nezaméstnany(a)?

ne []1
ano, ale celkové ne déle nez pul roku [12
ano, celkové déle nez pdl roku [13

7. Jaké je Vase sou€asné pracovni uplatnéni z hlediska oboru, ktery jste studoval(a)?

pracuiji v oboru, ktery jsem vystudoval(a) [ 11
pracuji v pfibuzném oboru [12
pracuji mimo obor s ¢asteCnym vyuZitim znalosti [13
pracuji mimo obor bez vyuziti znalosti [ ]4

8. Ugastnil(a) jste se postgradualniho studia nebo jeho obdoby (doktorské studium, védecka aspirantura) zakonéeného
tituly Dr., Ph.D. nebo CSc.?

ne []1
ano, ale studium jsem nedokongil(a) [12
ano, studium jsem Uspésné ukondil(a) [13
ano, jsem studentem interniho doktorského studia [ 14
ano, jsem studentem externiho doktorského studia []5

9. Jaké byly Vase studijni vysledky? Jaké hodnoceni u Vas prevazovalo?

"vyborng” L1
"velmi dobie” ]2
"dobre” []3

Na zavér nasi ankety vyplite, prosim, nasledujici osobni Gidaje dllezité pro statistické tfidéni:

10. Jste: Muz [] Zena[]

11. stokou skolu jsem absolvoval(a) v roce:

12. Absolvovana fakulta a obor:

Fakulta:

Obor:

13. Uvedte obor, ve kterém jste v sou¢asné dobé zaméstnan(a). Pro zaiazeni do oboru je rozhoduijici pfevazujici ¢innost
organizace, v niz jste zaméstnani:

chemicky a farmaceuticky prdmysl [ 1
potravinafsky pramysl [ 12
vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody [ 13
zdravotnictvi [ 4
zem&d8lstvi [ 15
papirensky a polygraficky primysl [ 16
primysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot []7
primysl vyroby kovd L 18
strojirensky priimys| [ 19
Skolstvi [ 110
statni sprava 111
penéznictvi a pojistovnictvi [112
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konzultaéni a poradenské firmy [ 113

obchod [ 14
vyzkumny Ustav [ 15
bez zaméstnani [ 116
jiny - uvedte jaky [ 17

14. Jaka je prevladajici napli Vasi prace?

fidici pracovnik, manazer L11
asistent (]2
technolog []3
rutinni prace v laboratofi L[] 4
tvaréi, vyzkumna préce v laboratofi []5
vyudujici []6
Ufednik []7
obchodnik, prodejce []38
soukromnik, podnikatel []9
jin, uvedte jaka []10

15. Vase souc¢asné zaméstnani je:

Prvni (] Druhé ] Treti [ Vice nez tieti [

16. Vas prdmérny hruby mési¢ni pfijem (véetné odmén a dalSich nepravidelnych pfijmd) je:
méné nez 10 000 K& [ 11
10 001-15 000 K& [ ]2
15 001- 20 000 K¢ L]3
20 001 — 25 000 K¢ []4
25001 -230000 K¢ L5
vice nez 30 000 K¢ []6

Na zavér napiste, prosim, jakykoliv dal$i komentar, ktery by dle Vaseho nazoru pomohl zlepsit studium na VSCHT:

Dékujeme Vam za vyplnéni nasi ankety. Vysledky se pokusime zpracovat tak, aby byly k dispozici v priibéhu prosince
letosniho roku ¢i do konce ledna roku nasledujiciho. Zavérecna zprava o celém vyzkumu bude zvefejnéna na
internetové adrese http://vscht.absolventi.cz a také v informaénich materialech VSCHT Praha.
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Priloha 2 - Tridéni prvniho stupné

(v %, N=797)

1. Jak Vs p¥i zpétném pohledu p¥ipravilo studium na VSCHT pro V4§ Zivot a zam&stnani?

pfipravilo velmi dobie

pripravilo docela dobie

prilis nepiipravilo

viibec nepfipravilo

23

67

10

0

2. Jak dulezité jsou podle Vas nasledujici faktory pro uplatnéni

absolventa VSCHT v praxi? N
(v %)
velmi dulezité | spiSe diilezité |spiSe nedtlezité|zcela nedulezité
znalost obecnych chemickych 31 55 13 1 787
disciplin
znalost specializovanych 45 41 13 1 789
disciplin (dle zaméi‘eni)
znalost teoretickych disciplin 15 52 30 3 791
(matematika, fyzika, fyzikalni
chemie)
schopnost komunikovat a 80 19 1 0 788
spolupracovat s lidmi
schopnost “technicky myslet* 81 17 2 0 791
dostate¢ny obecny pi‘ehled 45 47 7 0 789
znalost ekonomickych disciplin 16 51 29 4 785
znalost cizich jazyki 87 12 1 0 790
znalost prace s PC 82 16 2 1 788
3. Prok jste si zvolil(a) studium na VSCHT? (v %, N=796)
z4jem o obor moznost dobrého uplatnéni | snadné ptijimajici fizeni |nevyhranény zajem| jiné
70 8 6 9 7
4. Nakolik souhlasite s nasledujicimi vyroky? (v %)

N
rozhodné spiSe souhlasim spise rozhodné
souhlasim nesouhlasim nesouhlasim

studium na VSCHT bylo naro&né 45 48 7 1 794
studium na VSCHT ve mné& 36 50 13 1 788
vzbudilo — prohloubilo zijem o
obor
béhem studia bych privital(a) vétsi 38 42 18 1 785
diiraz na praktické dovednosti a
znalosti
na Skole byly dostate¢né rozvijeny 4 20 55 22 788
komunikaéni dovednosti a tymova
prace
po absolvovani studia jsem si 14 25 32 29 759
musel(a) nékteré dovednosti a
znalosti doplnit placenymi kurzy
(mimo jazykovych)
privital(a) bych vice projektovych 32 49 18 2 765
ukoli
studium na VSCHT prohlubuje 25 52 21 2 790
schopnost orientovat se
v problémech a Fesit je
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znalosti potiebné pro urcité druhy 15 32 34 19 766
zaméstnani by bylo mozZno ziskat
za kratSi dobu nezZ 5 let

provozni technologicka praxe by 26 37 32 6 754
méla byt delsi
zastoupeni teoretickych predméti 4 17 68 11 773
by mélo byt vétsi
vyuka cizich jazykd by méla byt 82 15 2 1 789
intenzivnéjsi
mélo by byt zai‘azeno vice 22 35 33 10 786

netechnickych piedméti (napi.
ucetnictvi, pravo, marketing)

mélo by existovat vice volitelnych 46 41 13 0 780
pFredmétu s ohledem na uvaZované
zaméstnani

5. NaSel(Sla) jste po absolvovani studia pracovni uplatnéni, které Vam vyhovuje?
(v %, N=785)

snadno s mirnymi obtiZzemi s velkymi obtizemi doposud nenasel($la) vyhovujici zaméstnani

54 34 7 5

6. Byl(a) jste nékdy evidovan(a) na tGiradu prace jako nezaméstnany(a)?
(v %, N=791)

ne ne déle nez pul roku déle nez pul roku

80 19 1

7. Jaké je vaSe soucasné pracovni uplatnéni z hlediska oboru, ktery jste studoval(a)?
(v %, N=789)

v oboru, ktery jsem v pfibuzném oboru mimo obor, ¢aste¢né mimo obor bez vyuziti znalosti
vystudoval(a) vyuziti znalosti
42 32 19 7

8. Utastnil(a) jste se postgradualniho studia nebo jeho obdoby (doktorské studium, védecka aspirantura)
zakonceného tituly Dr., PhD. nebo CSc.? (v %, N=795)

ne | ano, ale studium ano, studium jsem | jsem studentem interniho jsem studentem externiho
jsem nedokoncil(a) | uspé$ne ukoncil(a) doktorského studia doktorského studia
57 11 21 7 4

9. Jaké byly Vase studijni vysledky? Jaké hodnoceni u Vas prevaZzovalo?
(v %, N=791)

vyborné velmi dobré dobré
31 59 10
10. Pohlavi (v %, N=794)
muz Zena
55 45
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11. N=777 1970 5 1987 21
Rok 1971 13 1988 14
absolvovani 1972 14 1989 23
1950 2 1973 8 1990 15
1951 1 1974 15 1991 23
1956 2 1975 9 1992 17
1958 1 1976 12 1993 30
1959 2 1977 11 1994 26
1961 2 1978 16 1995 23
1962 3 1979 6 1996 35
1963 4 1980 21 1997 32
1964 2 1981 20 1998 30
1965 5 1982 40 1999 32
1966 11 1983 19 2000 51
1967 9 1984 21 2001 54
1968 8 1985 19 2002 27
1969 5 1986 18
12. Vystudovany obor N
Technologie mléka a tukd 1
Analytické chemie 30
Anorganické chemie 4
Anorganické technologie 14
Biochemie a mikrobiologie (Biologické védy) 42
Ekonomika a fizeni chemického a potravinarského primyslu 26
Energetika 17
Fakulta chemickeé technologie (Fakulta anorganické technologie a Fakulta organické technologie) 79
Fakulta chemicko-inzenyrska (Fakulta automatizace a ekonomiky chemickych vyrob) 16
Fakulta potravinaiské a biochemické technologie (Fakulta potravinaiské technologie) 17
Fakulta technologie ochrany prostiedi (Fakulta technologie paliv a vody) 11
Fyzika a méfici technika 10
Fyzikalni chemie 26
Chemické inzenyrstvi (Procesy a aparaty) 31
Chemie a analyza potravin 13
Chemie a technologie sacharidt 33
Chemie ochrany prostfedi 12
Chemie prirodnich latek 8
InZenyrstvi pevnych latek (Materialy pro elektroniku) 3
Jina Fakulta 21
Jiny obor 5
Konzervace potravin a technologie masa 31
Kovové materialy a korozni inZzenyrstvi 17
Kvasna chemie a bioinzenyrstvi 39
Laboratof anorganickych materiali (Laboratof pro chemii a technologii silikati) 2
Matematika 2
Organické chemie 27
Organické technologie 43
Plynarenstvi, koksochemie a ochrany ovzdusi 19
Pocitacova a fidici technika 9
Polymery (Plastické hmoty) 29
Restaurovani pamatek 2
Sklo a keramika (Silikaty) 48
Technologie mléka a tukd 26
Technologie ropy a petrochemie (Syntetické pohonné latky) 18
Technologie vody a prostiedi 60
Celkem 791

19




13. Uved’te obor, ve kterém jste v soucasné dobé zaméstnan(a). Pro zarazeni do oboru je rozhodujici
prevazujici cinnost organizace, v niz jste zaméstnani (v %, N=795)

chemicky a farmaceuticky primysl

potravinaisky primysl

vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

zdravotnictvi

zeméedélstvi

papirensky a polygraficky primysl

primysl skla, keramiky, porcelanu a stavebnich hmot

primysl vyroby kovil

strojirensky prumysl

Skolstvi

statni sprava

penéznictvi a pojistovnictvi

konzulta¢ni a poradenské firmy

obchod

vyzkumny ustav

bez zaméstnani

—_ —_ —_ —_
= = B B D A P A R oA el K=l A5 B o) 10N

Jiny
14. Jaka je prevladajici napli vasi prace?
(v %, N=786)
fidici pracovnik, manazer 31
asistent 4
technolog 9
rutinni prace v laboratofi 4
tvlrci, vyzkumna prace v laboratofi 20
vyucujici 5
urednik 5
obchodnik, prodejce 5
soukromnik, podnikatel 3
jiné 15

15. VaSe soucasné zaméstnani je: (v %, N=775)

prvni zam&stnani druhé zaméstnani

tfeti zameéstnani

vice nez tieti zaméstnani

41 28

18

13

16. Va§ primérny hruby mési¢ni prijem (vfetné odmén a dalSich nepravidelnych prijmu) je:
(v %, N=746)

méné nez 10 000 | 10 001-15000 | 15001-20000 | 20001 -25000 | 25001 - 30000 | vice nez 30 000
K¢ K¢ K¢ K¢ K¢ K¢
6 13 18 16 11 35
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